
 

                                                                                                                                                                              

Администрация города Нижнего Новгорода 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

"Детский сад № 185". 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

 

УТВЕРЖДЕН 

приказом заведующего 

МБДОУ «Детский сад№185» 

от 06.10.2022г. №  

 
Дорожная карта реализация целевой модели наставничества в МБДОУ «Детский сад№185» в период 2022-2025 г.г. 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1 2 3 4 

1. Информирование педагогического сообщества образовательной организации о реализации 
программы наставничества 

Август 

2022 

Заведующий, 
Зам.по ВМР 

2. Разработка и утверждение «Положения о наставничестве» педагогических работников 
МБДОУ «Детский сад№185» 

Август 
2022 

Зам.по ВМР, 
рабочая группа 

3. Разработка и утверждение Программы наставничества в  МБДОУ «Детский сад№185» Август 

2022 

Зам.по ВМР 

 

4. Разработка и утверждение Плана по организации наставничества в МБДОУ Зам.по ВМР  

Сентябрь 

ежегодно 

Зам.по ВМР, 
 

5. Проведение анкетирования среди педагогов, желающих принять участие в программе 
наставничества. Формирование базы наставников 

Сентябрь- 
Октябрь 
ежегодно 

Зам.по ВМР 
 

6. 
Формирование базы наставляемых 

Сентябрь- 
Октябрь 
ежегодно 

Зам.по ВМР 
 



7. 
Закрепление пар наставников и наставляемых приказом заведующего ДОУ 

Сентябрь- 
Октябрь 
ежегодно 

Заведующий 
 

8. 
Анкетирование потенциальных наставляемых с целью сбора информации о запросах. 

 Анализ полученных от наставляемых данных. 

 

Октябрь 

ежегодно 

Зам.по ВМР 

 

9. 
Выбор форм наставничества, реализуемых в рамках текущей программы наставничества 

Сентябрь- 
Октябрь 
ежегодно 

Зам.по ВМР 
рабочая группа 

10. 
 
 
 

 
 

 
Размещение в разделе «Наставничество» локальных нормативных актов, регулирующих 

работу по организации наставничества 

 
По 

необходимости 

Ст. воспитатель, 

ответственный за 

размещение 

информации на 

официальном сайте 

ДОУ 

 

 

11.  

Обучение наставников 
Согласно  

плану работы 
Специалисты  
 

12. 
Проведение первой, организационной, встречи наставника и наставляемого Октябрь 

ежегодно 

Наставники, 
наставляемые 

13.  

Регулярные встречи наставника и наставляемого 
Согласно плану 

работы 

Зам.по ВМР,  
 

14. 
Проведение заключительной встречи наставника и наставляемого Апрель 

ежегодно 

Наставники, 
наставляемые 



15. Анкетирование участников. Проведение мониторинга личной удовлетворенности участием в 

программе наставничества 
Апрель-май 

ежегодно 

Зам.по ВМР 

16. Проведение мониторинга качества реализации программы наставничества Май 
ежегодно 

Зам.по ВМР 

17.  

Проведение групповой заключительной встречи всех пар и групп наставников и наставляемых 

 

Май 

ежегодно 

Зам.по ВМР,  
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